Etapa 1 — Aplicacao do modelo SMART
Metas de longo prazo (em 5 anos)
- Retorno de todas as atividades de rotina, todos os servicos ativos (NASF-AB) e outrasdemandas;
- Melhoria das relagdes interpessoais, Unido da equipe;
- Agente comunitario de satide desenvolverem melhor atividades proprias, motivagao;
- Cumprimento de metas;
- Referéncia/exceléncia no trabalho;

- Melhoria de infraestrutura, materiais de trabalho, em especial os da odontologia.

Metas a médio prazo (em 3 anos):
- Estratégias motivacionais, apoio;

- Autonomia da coordenagdo da UAPS.

Metas de avango (em 01 ano)
- Organizagao do processo de trabalho;

- Trabalho em equipe: as duas ESF parceiras

S: Melhoria das relagdes interpessoais e dos processos de trabalho
M: Observagao e escuta da equipe

A: Sim

R: Sim, pode ser que tenha perdas mas ha positivismo

T: Daqui um ano
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